Przedmiotowy system oceniania
Z techniki

Ocena osiagni¢¢ ucznia polega na rozpoznaniu stopnia opanowania przez niego
wiadomosci 1 umiejetnosci rozwigzywania zadan technicznych w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej. Ocenianie
stuzy zatem do sprawdzenia skutecznosci procesu dydaktycznego 1 ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych 10
postepach w tym zakresie,

wspomaganie ucznia w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
motywowanie do dalszych postepéw w nauce,

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o trudnosciach w nauce
oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze;j.

Kryteria oceniania

Oceniajac osiggni¢cia, nalezy zwroci¢ uwage na:

rozumienie zjawisk technicznych,

umiej¢tnos¢ wnioskowania,

czytanie ze zrozumieniem 1nstrukCJ1 urzadzen 1 przyktadow dokumentacji
technicznej,

czytanie rysunkow ztozeniowych i wykonawczych,

umiejetnos$¢ organizacji miejsca pracy,

wlasciwe wykorzystanie materialow, narzedzi 1 urzadzen technicznych,
przestrzeganie zasad BHP,

doktadnos¢ 1 staranno$¢ wykonywania zadan.

Ocen¢  osiggni¢¢  ucznia mozna  sformulowa¢  z wykorzystaniem
zaproponowanych kryteriow odnoszacych 51@ do szesciostopniowej skali ocen.

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory pracuje systematycznle
wykonuje wszystkie zadania samodzwlme a takze starannie i poprawnie
pod wzglgdem  merytorycznym. Opanow31 wymagang wiedze
I umiejetnosci, wykazuje si¢ duzym zaangazowaniem na lekcji, a podczas
wykonywania praktycznych zadan przestrzega zasad BHP, bezpiecznie
postuguje si¢ narzgdziami 1 dba o wlasciwa organizacj¢ miejsca pracy.
Stopien bardzo dobry przystuguje uczniowi, ktory pracuje
systematycznie i z reguty samodzielnie oraz wykonuje zadania poprawnie
pod wzgledem merytorycznym. Ponadto odpowiednio organizuje swoje
stanowisko pracy i zachowuje podstawowe zasady bezpieczenstwa.
Stopief dobry uzyskuje uczen, ktory na lekcjach korzysta z niewielkiej
pomocy nauczyciela lub kolezanek i kolegow. W czasie wykonywania prac
praktycznych wtasciwie dobiera narzedzia 1 utrzymuje porzadek na swoim
stanowisku.

Stopien dostateczny przeznaczony jest dla ucznia, ktéry pracuje
systematycznie, ale podczas realizowania dziatan technicznych w duzej
mierze korzysta z pomocy innych osob, a treSci nauczania opanowal na
poziomie nizszym niz dostateczny.
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e Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory ztrudem wykonuje
dziatania zaplanowane do zrealizowania podczas lekcji, ale podejmuje w
tym kierunku starania. Na sprawdzianach osigga wyniki ponizej oceny
dostatecznej. Pracuje niesystematycznie, czesto jest nieprzygotowany do
lekciji.

e Stopien niedostateczny uzyskuje uczen, ktory nie zdobyt wiadomosci
I umiejetnosci niezbednych do dalszego ksztalcenia. W trakcie pracy na
lekcji nie wykazuje zaangazowania, przewaznie jest nieprzygotowany do
zajec 1 lekcewazy podstawowe obowigzki szkolne.

Oceniajac osiagniecia uczniow, poza wiedzg i umiejetnosciami nalezy wziac¢
pod uwage:

e aktywnos$¢ podczas lekcii,

e zaangazowanie w wykonywane zadania,

e umiejetnos¢ pracy w grupie,

e obowigzkowos$¢ 1 systematycznos¢,

e udzial w pracach na rzecz szkotly 1 ochrony srodowiska naturalnego.

W wypadku techniki trzeba ponadto uwzgledni¢ stosunek ucznia do
wykonywania dziatan praktycznych. Istotne sg tez: pomystowos¢ konstrukcyjna,
wlasciwy dobdr materialow, estetyka wykonania oraz przestrzeganie zasad
bezpieczenstwa. Ocena powinna przede wszystkim odzwierciedla¢ indywidualne
podejscie ucznia do lekcji, jego motywacje 1 zaangazowanie w prace.

Metody sprawdzania osiagniec

Ocena osiggnie¢ jest integralng czes$cig procesu nauczania. Najpehiejszy obraz
wynikOw ucznia daje ocenianie systematyczne 1 oparte na rdéznorodnych
sposobach weryfikowania wiedzy oraz umiejetnosci. W nauczaniu techniki
ocenia¢ mozna nast¢pujace formy pracy:

o fest,

e sprawdzian,

» zadanie praktyczne,

 zadanie domowe,

e aktywnos¢ na lekeji,

e odpowiedz ustna,

e prace pozalekcyjng (np. konkurs, projekt).
W ocenianiu szkolnym dazy si¢ do spetnienia wymogow obiektywnos$ci poprzez
jasno$¢ kryteridow 1 procedur oceny. Nalezy informowa¢ ucznidow oraz rodzicow
(prawnych opiekundéw) o zasadach oceniania i wymaganiach edukacyjnych
wynikajacych =z realizowanego programu nauczania, a takze o sposobie
sprawdzania osiggnie¢ miodych ludzi. Jawna i dobrze uzasadniona ocena jest
bowiem dla ucznia zrédtem informacji wspierajacych jego rozwoj i moze by¢
zacheta do podejmowania dziatan technicznych.
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Ocenianie biezace osiggni¢¢ edukacyjnych odbywa si¢ wedtug sredniej wazone;j:
o test (waga 6)

sprawdzian (waga 6)

zadanie praktyczne ( waga 6)

zadanie domowe ( waga 4)

aktywno$¢ na lekcji ( waga 2)

odpowiedz ustna ( waga 4)

praca pozalekcyjna ( np. konkurs, projekt) (waga 6)

SPOSOB USTALANIA OCENY SRODROCZNEJ I ROCZNEJ:

Podstawa do wystawienia oceny semestralnej oraz oceny koncoworocznej z
chemii jest srednia wazona obliczona w nast¢pujacy sposob:

1. Kazdej ocenie srédokresowej przyporzadkowuje si¢ liczbe naturalng ,
oznaczajjc jej wage w hierarchii ocen.

2. Srednig wazona oblicza si¢ jako iloraz.

3. Sredniej wazonej przyporzadkowuje si¢ oceng szkolna nastepujaco:

Celujaca: 5,7 i wyzej
Bardzo dobra: 4,7 —5,69
Dobra: 3,7 -4,69
Dostateczna: 2,7 — 3,69
Dopuszczajaca: 1,7 — 2,69

Niedostateczna: 0 -1,69

Przy zapisie ocen czastkowych dopuszcza si¢ stosowanie
znakow ,,+7 1, przyporzadkowujac im odpowiednie
warto$ci wedtug skali:
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Ocena |6 6- 5+ 5 5- 4+ 4

3+

2+

1+

Wartos¢ |6 5,75 5,5 5 4,75 4,5 4

3,75

3,5

2,75

2,5

1,75

1,5

System procentowy dla sprawdzianow, kartkowek

100% - 98% - celujacy
97% - 86% - bardzo dobry
85% - 69% - dobry

68% - 51% - dostateczny
50% - 31% - dopuszczajacy
30% - 0% - niedostateczny

PSO podlega ewaluacji na koniec roku szkolnego oraz na zakonczenie

kazdego cyklu edukacyjnego.
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